ENERGIEBRONNEN BN -Lekeen "

POSITIEVE GEEONDHEID OP HET WERK
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LEVEN AL TOPSPORT

Belastbaarheid: je ‘(veer)kracht’
Versus

Belasting: het qewicht / de ballen




EVEN ‘, / Regie over werkplezier & welzijn

T en een positief gezonde werkomgeving

> 1-0p-1 Loopbaan- & Leefstijl/vitaliteitscoaching
> lroepstrajecten & workshops

> Begeleiding [eeuwse organisaties
(HR/vitalteitsprofessionals & leidinggevenden)



Amplitie Preventie  Curatie
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Gericht op alle Gericht op medewerkers die Gericht op medewerkers
medewerkers tot een risicogroep behoren met problemen of ziekten

| -

Bevordenen welbevinden Voorkomen van uitval Behandelen van problemen
en optimaal functioneren
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[ERUG IN DE 1




HYPERNERVEUZE SAMENLEVING

Individu




CIRKELS VAN INVLOED
EN BETROKKENHELD

Cirkel van...

Betrokkenheid

De economie

Wat anderen
denken

Invlioed

Wat jij doet
Jouw gedachten

Jouw keuzes Gedrag
van

anderen

Het weer Hoe jij je gedraagt

Hoe jij voor jezelf zorgt

Hoe jij reageert
Met wie jij omgaat

Oorlog

wat jij gelooft

Wat anderen
geloven

Hoe anderen
omgaan met
het milieu




HET BELANG VAN ENERGIE BRONNEN

£ Instellingen Batterij

Batterij bijna leeg
10% batterijlading over

Werk en leven:

Energiebesparingsmodus

kost energie Sluit

Pas automatisch aan

Batterijconditie

HUEE

[ ] 20% 40%

Werk en leven:
geeft energie
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KRACHIGEVERY EN -HER

LICHAAMS- MENTAAL

FUNCTIES WELBEVINDEN ZINGEVING

KWALITEIT VAN SOCIAAL DAGELIJKS
LEVEN PATICIPEREN FUNCTIONEREN







CONCLUSIES TREKKEN




WELK STAPJE £ET
JIJ ROMENDE
WEEK?

The importance Qf‘sm?' r steps




ALLES WAIMANDACHI GEEFT, GROEIT
—’b\‘ |
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damen groelen?

Linda de Looff  www.lootfcoaching.nl

——y 06- 2489381 nda@ooffcoachnL/I
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